HODNOCENI STUDENTSKE STAZE Z POHLEDU ZAMESTNAVATELE

Zameéstnavatel

Jméno a pfijmeni osoby provadéjici
hodnoceni

Jméno a pfijmeni hodnoceného
studenta

Zarazeni na pracovni pozici

Termin staze

Zadame Vas o vyplnéni nasledujicich kritérii s prifazenim k¥izku:

Nelze
hodnotit

ol Velmi o | ok .
Kritérium , Prumerne | Spatné
dobré

Uroven znalosti a dovednosti pro
danou pracovni pozici

Schopnost aplikovat teoretické znalosti
Vv praxi

Dovednost pti uzivani prostfedktd ICT

Ustni a pisemny projev, komunikaéni
zdatnost

Znalost cizich jazyk(

Zajem o dany obor

Zajem o nové poznatky

Schopnost splnit zadané ukoly, kvalita
prace, spolehlivost, zajem o nové
poznatky

Schopnost vyvijet vlastni iniciativu,
tvorivost, adaptabilita, schopnost
organizace prace

Vztah k nadfizenym




Schopnost tymové prace, kolegidlni
vUci spolupracovnikiim

Vztah ke klientim (hostiim)

Presnost, dochvilnost, dodrzovani
pracovniho fadu

Umeéni pfijimat kritiku

Kultura osobnosti studenta (chovani,
Uprava, obleceni, atd.)

Celkové hodnoceni studenta

Strucné slovni zhodnoceni studenta a prinosu jeho Cinnosti pro nasi
organizaci:

DOCHAZKA V DOBE STUDENTSKE STAZE

Student absolvoval stdz bez absence

Student se béhem staze omluvil
v téchto dnech (datum a ddvod)

Student se béhem staze nedostavil
bez omluvy v téchto dnech (datum)

Datum:

Razitko organizace a podpis



